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	PROGRAMIN ADI

DERSİN KODU VE ADI

DERSİN İŞLENECEĞİ DÖNEM

HAFTALIK DERS SAATİ

DERSİN SÜRESİ
	TEKNİK PROGRAMLAR

MESLEKİ YABANCI DİL

2. yıl, III Yarıyıl  (Güz)

2 (Teori:1, Uygulama:1, Kredi:2)

28 Saat


AMAÇLAR


Yabancı dilden mesleki alanlarda faydalanmak, yabancı dili doğru olarak anlayabilme, okuyabilme, konuşabilme ve yazabilme.

ÖZEL AÇIKLAMALAR


Verilen yapıları pekiştirmek ve öğrencilerin meslekleri ile ilgili kelime dağarcıklarını genişletmek için bir tek kitap takip etmek yerine meslek dersleri öğretim elemanları ile işbirliği yaparak gerekli görülen ünitelerle ilgili değişik kaynaklardan diyaloglar, paragraflar, tablolar, şemalar vb. örnekler seçilerek bunlar üzerinde çalışmalar yapılabilir. Dinleme-izleme çalışmalarına yer verilebilir. Role play yaptırılarak öğrencilerin dili gerçeğe yakın ortamda konuşmaları sağlanabilir.

DEĞERLENDİRME TABLOSU


Çalışmalar teorik olarak sınıfta uygulamalı olarak laboratuar/atölye(dersin özelliğine göre) gerçekleştirilir. Konuların alanlarına göre yüzdelikleri aşağıdaki tabloda verilmiştir.  Dönem sonu sınav soruları hazırlanırken bu yüzdelikler dikkate alınmalıdır.

	KONULAR
	Konu Alanlarının

Ağırlıkları(%)

	A. Konuşma

B. Dinleme-Anlama

C. Yazma

D. Okuma-Anlama
	20

20

20

40


KONULAR

Konuşma

AMAÇ : Yabancı dili iş hayatında doğru kelime ifadeleri kullanarak doğru telaffuz, vurgu ve tonlamayla uygun ortamda konuşabilme.

DAVRANIŞLAR

1. Gerektiğinde kendisini ve/veya çevresindeki kişileri tanıtır.

1.1 To be / simple present (mainverb) / adjectives / post modifiers

2. İş ve işyeri ile ilgili konularda bilgi verir.

2.1 Have got / has got / there is / there are

3. Resmi ortamda isteklerde bulunur, yardım teklif eder.

3.1 Would you mind ...? / Would you mind if I ...? / Would you like me to...? / Shall I ... ?

4. Özür diler, mazeret bildirir, özür dilendiğinde karşılık verir.

4.1 Sorry / I am afraid ... / It’s allright

5. Gereklilik ve zorunluluk ifade eder.

5.1 Must / have to / have got to / need / necessary

6. Miktar, oran, yüzdelik ifadelerini kullanır.

6.1 A little / only a little / a few / only a few / much / many / two-third / ten percent

7. İş ortamında olumlu veya olumsuz talimatlar verir, sıralama yapar, talimatları cevaplandırır.

7.1 Imperatives / ordinal numbers 

8. Mesleği ile ilgili konularda olasılıklardan bahseder, tahminler yapar.

8.1 Possible / impossible / probable / improbable / can / can’t / might / must

B. Dinleme – Anlama

AMAÇ : Mesleği ile ilgili konularda dinlediğini anlayabilme.

1. DAVRANIŞLAR

1. A (Konuşma) konusunda belirtilen ifadeleri anlar.

2. Mesleği ile ilgili konularda dinlediğini anlar.

Dinlediği cümlelerdeki vurgu ve tonlamaları farkeder.

3. Dinlediği cümleler veya kelimelerdeki kısaltmaları anlar.

4. Kelime başlarına veya sonlarına gelen ekleri anlar.

5. Belli bir bilgiyi edinmek için dinler.

6. Genel bir konuyu anlayabilmek için dinler.

C. Yazma

AMAÇ : Mesleği ile ilgili konularda yazabilme.

2. DAVRANIŞLAR

1. A (Konuşma) konusunda belirtilen yapı ve kelimeleri yazar.

2. Noktalama işaretlerini ve imla kurallarını bilir ve kullanır.

3. Dinlediği veya okuduklarından not alır.

4. Mesleği ile ilgili formları, tabloları, şemaları doldurur.

5. Özgeçmiş (Curriculum Vitae) yazar.

6. İş mektupları yazar.

7. Bir işlemi edilgen yapı kullanarak yazar.

D. Okuma-Anlama

AMAÇ : Mesleği ile ilgili konularda okuduğunu anlayabilme.

3. DAVRANIŞLAR

1. A (Konuşma)  konusunda belirtilen kelime ve yapıları anlar.

2. Zaman bildiren bağlaçları anlar.

3. Koşul bildiren bağlaçları anlar.

4. Amaç bildiren bağlaçları anlar.

5. Süreç, beklenti ifade eden bağlaçları anlar.

6. Edilgen yapıdaki ifadeleri anlar.

7. Zıtlık bildiren ifadeleri anlar.

7. Belirli bir bilgiyi edinmek için okur.

8. Genel bir bilgiyi edinmek için okur.

9. Okurken karşılaştığı bilmediği kelimelerin anlamlarını cümle yapısından veya konudan tahmin edebilir.

10. Sözlükten arayıp bulduğu bir kelimenin uygun karşılığını seçebilir.
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